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CONSEIL MUNICIPAL
D’ECHILLAIS

Vendredi 05 juin 2026 a 18h

PROCES-VERBAL
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L'an deux mille vingt-six, le cing juin & dix-huit heures, se sont réunis dans le lieu ordinaire
de leurs séances, les membres du Conseil Municipal de la Commune d'Echillais, sous la
présidence de Mme Sonia TREVIEN, Maire, dament convoqués le vingt-six mai deux mille
vingt-six.

Présents : TREVIEN Sonia, COUDERT Eric, DRAPEAU Nathalie, COSSARD Nicolas, BROOKBANK
Katy, GABORIAUD Sébastien, MARTEAU Cédric, MIRC Laurence, VIOLLEAU Sébastien, DUMAS
Sandrine, SCHAFF Caroline, DEVILLERS Didier, CHAIGNE Sébastien, DELAVEAU Frangoise,
GAUTREAU Philippe, BAUDIN Josiane, VIGNERON Fabricia, VALERO Gérard, GUEVEL Stéphanie,
DAUTRICOURT Arnaud, PAYET Patrice, VEDDA-BOIJOUX Agnes, CUVILLIER Armelle.

Formant la majorité des membres en exercice.

Pouvoirs : Mme PERRAUD Nathalie a donné procuration @ Mme Trévien Sonia.
M. VIOLLEAU Sébastien a donné procuration a@ M. Gaboriaud Sébastien.
M. NAUD Sébastien a donné procuration @ Mme Mirc Laurence.
Mme SWARTVAGHER Swea a donné procuration @ M. Marteau Cédric.
Absent: M.SWARTVAGHER Frédéric.

Conformément & l'article 9 du réglement intérieur de 'Assemblée, le Conseil Municipal
décide & l'unanimité de désigner Madame Nathalie Drapeau, comme secrétaire de
séance.

SOMMAIRE

e Désignation des délégués du conseil municipal et de leurs suppléants en vue
de I'élection des sénateurs

* Approbation du procés-verbal du 07 mai 2026

e Désignation des membres & la commission de suivi de site

e Participation de la commune & la Commission Intercommunale pour
l'accessibilité

* Création d'un emploi permanent

e Informations et questions diverses
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DESIGNATION DES DELEGUES DU CONSEIL MUNICIPAL ET LEURS SUPLEANTS EN
VUE DE L'ELECTION DES SENATEURS

Vu le décret n°2026-301 du 21 avril 2026 portant convocation des colléges électoraux pour
I'élection des sénateurs ;

Vu la circulaire ministérielle en date du 06 mai 2026 relative & la désignation des délégués
des conseils municipaux et de leurs suppléants en vue de |'élection des sénateurs ;

Vu l'arrété préfectoral du 18 mai 2026 fixant le mode de scrutin ainsi que le nombre de
délégués et de suppléants des conseils municipaux en vue de I'élection des sénateurs en
Charente-Maritime ;

Le bureau électoral est composé par les deux membres du conseil municipal les plus agés
& l'ouverture du scrutin et des deux membres présents les plus jeunes.

Il s'agit de Madame Cuvillier Armelle, Madame Delaveau Frangoise, Madame Katy
Brookbank et Madame Caroline Schaff.

La présidence du bureau est assurée par Madame le Maire.

La liste déposée, et enregistrée par la Présidente du bureau avant I'ouverture du scrutin
est composée comme suit :

Liste 1: Echillais

15 Titulaires: Trévien Sonia, Coudert Eric, Drapeau Nathalie, Cossard Nicolas, Mirc
Laurence, Gaboriaud Sébastien, Vigneron-Talbot Fabricia, Naud Sébastien, Perraud
Nathalie, Marteau Cédric, Delaveau Frangoise, Gautreau Philippe, Guével Stéphanie,
Dautricourt Arnaud, Vedda-Boijoux Agnés.

5 Suppléants: Dumas Sandrine, Violleau Sébastien, Brookbank Katy, Payet Patrice,
Baudin Josiane.

La présidente du bureau rappelle I'objet de la séance qui est I'élection de délégués
titulaires et suppléants en vue des élections sénatoriales.

Les délégués et leurs suppléants sont élus sans débat au scrutin secret simultanément
par les conseillers municipaux, sur une méme liste paritaire suivant le systeme de la
représentation proportionnelle avec application de la régle de la plus forte moyenne, sans
panachage, ni vote préférentiel.

Aprés enregistrement des candidatures, il est procédé au vote.

Aprés dépouillement, les résultats sont les suivants:
- Nombre de bulletins : 26
Bulletins blancs ounuls : 0
- Suffrages exprimés: 26

Sont élus, & la majorité des voix:
Liste 1 « Echillais » : 15 postes et titulaires et 5 de suppléants
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Titulaires :
C;:;— Nom Prénom
1| Mme TREVIEN Sonia
2 M. COUDERT Eric
3| Mme DRAPEAU Nathalie
4 M. COSSARD Nicolas
5 Mme MIRC Laurence
6 M. GABORIAUD Sébastien
7| Mme | VIGNERON-TALBOT Fabricia
8| M. NAUD Sébastien,
9| Mme PERRAUD Nathalie
10| M. MARTEAU Cédric
1| Mme DELAVEAU Frangoise
12 M. GAUTREAU Philippe
13| Mme GUEVEL Stéphanie
14 M. DAUTRICOURT Arnaud
15| Mme | VEDDA-BOIJOUX Agnes
Suppléants :
Civilité Nom Prénom
11 Mme DUMAS Sandrine
2 M. VIOLLEAU Sebastien
3| Mme BROOKBANK Katy
4 M. PAYET Patrice
5| Mme BAUDIN Josiane

APPROBATION DU PROCES VERBAL DU 07 MAI 2026

Madame le Maire fait état du proces-verbal de la réunion du conseil municipal du 07 mai

2026 ; Et indique qu'il est nécessaire de rectifier la page 20
- Concernant les votes : Pour 22 et Abstentions : 5.

Aprés avoir entendu I'exposé de Madame le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil

Municipal décide @ l'unanimité :

- de valider le procés-verbal de la réunion du conseil municipal du 07 mai 2026.

Pour: 26

Contre: 0 Abstention: 0
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| DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION DE SUIVI DE SITE

Vu l'article R125-8-2 du Code de I'environnement,

Vu le décret n°2006-665 du 7 juin 2006 relatif & la réduction du nombre et a la
simplification de la composition des commissions administratives,

Vu la composition de la commission de suivi de site pour les installations de traitement de
déchets,

Madame le Maire informe les membres du Conseil Municipal que le renouvellement du
Conseil Municipal entraine une nouvelle désignation de délégués au sein la commission
de suivi de site.

En conséquence, Madame le Maire invite le Conseil Municipal & élire un délégueé titulaire
et un délégué suppléant, et propose de voter & main levée.

Le Conseil Municipal élit :
Délégué titulaire : Cédric Marteau
Délégué suppléant : Caroline Schaff

Pour: 26 Contre: 0 Abstention: 0

PARTICIPATION DE LA COMMUNE A LA COMMISSION INTERCOMMUNALE POUR
L’ACCESSIBILITE

Dans le cadre de la Loi du 11 février 2005, pour I'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées, la Communauté
d'agglomération Rochefort Océan a constitué une commission intercommunale pour
I'Accessibilité.

La Commission intercommunale pour I'Accessibilité est présidée par le Président de la
CARO. Elle est composée de cinq colléges:

« le Collége des élus communautaires et des communes participantes,

« le Collége des associations de personnes handicapées et d'usagers a mobilité

réduite,

« e Collége des acteurs économiques,

+ le Collége des Associations d'usagers

» etle Collége des personnes qualifiées.

La commission intercommunale Accessibilité doit :
« Dresser le constat de I'état d’accessibilité du cadre bati existant, de la voirie, des
espaces publics et des transports.
+ Etablir un rapport annuel présenté en conseil municipal | communautaire
« Faire toutes propositions utiles de nature & améliorer la mise en accessibilité de
I'existant.
« Organiser un systéme de recensement de l'offre de logements accessibles aux
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personnes handicapées.
 Tenir a jour, par voie électronique, la liste des établissements recevant du pubilic,
situés sur le territoire communal qui ont élaboré un agenda d'accessibilité
programmée et la liste des établissements accessibles aux personnes
handicapées.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré & I'unanimité, décide :

e De désigner M. Gaboriaud Sébastien comme représentant & la Commission
intercommunale pour 'Accessibilité.

» D'approuver la participation et la collaboration de la Commune & la
Commission intercommunale d'Accessibilité pour les missions définies ci-
dessus

e D'autoriser Madame le Maire, @ signer la convention de participation & la
Commission pour I'Accessibilité.

Pour: 26 Contre: 0 Abstention: 0

CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles LI1111-1, L1111-2,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L.2, L7 et 1.332-8 2°,
Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes,
des départements et des régions, notamment son article 1,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents contractuels de la fonc-
tion publique territoriale,

Vu la délibération relative au régime indemnitaire n° 63-2026 du 7 mai 2026,

Vu le tableau des effectifs,

Considérant le besoin de la collectivité territoriale,

Madame Le Maire expose qu’aux termes du Code général des collectivités territoriales et
notamment de I'article L.313-], les emplois de chaque collectivité ou établissement sont
créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement. Ainsi, il appartient &
lassemblée délibérante de déterminer l'effectif des emplois & temps complet et temps
non complet nécessaire au fonctionnement des services.

La commune d'Echillais souhaite créer un emploi permanent d'attaché principal & temps
complet pour exercer les fonctions de responsable dans le domaine administratif, finan-
cier, marchés publics et de veille au bon fonctionnement des services & compter du 16 juin
2026.

Cet emploi pourra étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie A de la filiére adminis-
trative, du cadre d’emplois des Attachés principaux au grade d'Attaché principal.

Au regard de la spécificité de 'emploi, de I'expertise et des compétences attendues et si
le recrutement d'un fonctionnaire s'avére infructueux, 'emploi pourra étre occupé par un
agent contractuel relevant de la catégorie A conformément a I'article L.332-8 2° du Code
général de la fonction publique qui permet aux collectivités territoriales et aux
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établissements publics locaux lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions
le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire territorial n'ait pu étre recruté dans les
conditions prévues par le Code général de la fonction publique, de recruter un contractuel
sur tout emploi permanent.

L'agent contractuel sera alors recruté par voie de contrat & durée déterminée pour une
durée de 3 ans et renouvelé pour une méme durée.

Le recrutement de 'agent contractuel sera prononcé a lissue d'une procédure prévue par
les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de
garantir I'égal accés aux emplois publics.

Ce contrat sera renouvelable par reconduction expresse en respectant la procédure de
recrutement mentionnée ci-dessus. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans.
A lissue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de 'agent sera reconduit pour une
durée indéterminée.

Sa rémunération sera calculée par référence a I'échelle indiciaire du grade d'Attaché prin-
cipal du cadre d’emplois des Attachés principaux.

La rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions occu-
pées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par l'agent con-
tractuel ainsi que son expérience.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide a I'unanimité:

- de créer I'emploi permanent d’attaché principal @ temps complet, de catégorie A de
la filiére administrative du cadre d’emplois des Attachés principaux au grade d’Attaché
principal pour exercer les fonctions de responsable dans le domaine administratif, fi-
nancier, des marchés publics et de veille au bon fonctionnement des services & compter
du 16 juin 2026,

- de modifier, en conséquence, le tableau des effectifs, @ compter du 16 juin 2026,

- d'autoriser dans I'hypothése du recrutement infructueux d'un fonctionnaire et en
raison des besoins du service ou de la nature des fonctions Madame le Maire & recruter
un agent contractuel sur le fondement de I'article L.332-8 2° du Code général de la
fonction publique et a signer le contrat afférent,

- que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal,

.= que Madame le Maire est chargée de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exé-
quthi‘brtfle la présente délibération.

|5
3

'_f_ﬁph’tf 1 26 Contre:0  Abstention:0
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INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

-Les Carriéres Noires : Un effondrement a eu lieu en février dernier sur une parcelle privée.
La commune a déposé un dossier de reconnaissance de I'état de catastrophe naturelle,
qui vient d'étre reconnu par I'Etat.

-Enquéte publique : I'enquéte publique concernant I'ouverture & 'urbanisation de la zone
2 AU de la Tourasse en zone 1AU, s’est terminée. La commune attend les conclusions de la
commissaire-enquéteur.

-Commission Culture: Mme Mirc Laurence informe le conseil municipal du report de
Ianimation de la Médiathéque ce jour, compte tenu des conditions météorologiques.
L'animation est reportée au 01 juillet & 19h.

Actuellement, la commission travaille sur la féte de la musique, Jour de féte qui aura lieu
le 29 aolt; Et, également, sur I'élaboration du forum des associations.

-Commission Enfance-Jeunesse est prévue le 22 juin.

-Commission biodiversité : les membres travaillent sur la rédaction d'objectifs et d'actions
concrétes pour faire adhérer 'ensemble de la population, et en intégrant le Grand Site, le
PNR, les zones ZNIEFF.

-La commission batiment se réunira au mois de septembre.

-Eglise : le chantier des travaux d'urgence a pris du retard mais suit son cours.
-Chaufferie bois : le marché de maitrise d'ceuvre a été lancé et se termine le 30 juin.

Mme Cuvillier Armelle demande & Mme Le Maire si un arrété pour le sens de circulation a
été pris & Martrou.
Mme Le Maire répond que c’est en cours.

-Prochain conseil municipal : le 09/07/2026 & 19h00.

L'ordre du jour étant achevé, Madame Le Maire I1&ve la séance & 18h30.

Le secrétaire de séance Mme Le Maire
Nathalie DRAPEAU Sonia TREVIEN

8/8



